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Définition du projet éducatif

Le projet éducatif est un outil stratégique permettant de définir et de faire connaitre a la communauté éducative d’un établissement d’enseignement les orientations, les priorités d’action et les résultats
attendus pour assurer la réussite éducative de tous les éléves, jeunes et adultes. Il est élaboré en réponse aux caractéristiques et aux besoins des éléves qui fréquentent I'établissement
d’enseignement ainsi qu'aux attentes formulées par le milieu au regard de I'éducation. Résultant d’un consensus, il est élaboré et mis en ceuvre en faisant appel a la collaboration des différents
acteurs intéressés par I'école : les éléves, les parents, le personnel enseignant, les autres membres du personnel de I'école ainsi que des représentants de la communauté et de la commission
scolaire. Le projet éducatif s'inscrit donc dans une démarche favorisant la cohérence et la synergie entre tous les paliers du systeme éducatif (le ministére, les commissions scolaires et les

établissements d’enseignement) dans le respect de I'autonomie et des particularités de chacun des paliers.

Encadrements légaux

La Loi sur I'instruction publique (LIP) précise que le projet éducatif de I'établissement doit :

Sharmoniser avec la période couverte par le Plan dengagement vers la réussite (PEVR) du CSS et celle du plan stratégique du ministére de [Education (articles 37, 37.1, 74 et 75 pour

les écoles et 97,97.1,97.2 et 109.1 pour les centres) ;
o Assurerla cohérence avec le PEVR du Centre de services scolaire de Rouyn-Noranda (article 209.2).

o Respecterles modalités établies par le ministre (articles 209.2 et 459.3)
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Mission, vision et valeurs du CSSRN

Le Centre de services scolaire a pour mission d’organiser et de dispenser des services éducatifs de qualité et de veiller a la réussite scolaire et éducative de ses éleves en vue de l'atteinte, dans le
respect du potentiel de chacun, d’'un plus haut niveau d'instruction, de socialisation et de qualification.

Pour ce faire, il soutient et accompagne ses établissements dans la réalisation de leur mission et valorise I'éducation publique sur son territoire.

Notre vision Fiers
. £ — Ouverts sur le monde
Agll' ensemble pour tormer les — Respectueux envers eux-mémes, les autres et 'environnement

citoyens d’aujourd’hui et de demain... Créatifs et audacieux
Engagés et responsables

Nos valeurs

Une valeur est une maniére d'étre ou d’agir qu’un groupe de personnes reconnait comme importante et qui rend désirable ou estimable les personnes qui la possédent.

C’est pourquoi le CSS se définit comme étant :

Créatif Proactif Investi
Oser Anticiper S'engager

Innover Analyser S'impliquer
Imaginer Collaborer Se dépasser
Agir
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Contexte dans lequel évolue ’école

L’école des Collines est une école en milieu rural située a environ 10 kilometres de Rouyn-Noranda. Cette école accueille des classes du préscolaire et du primaire. Cette année, il y avait une classe par

niveau scolaire et une classe multi-age au préscolaire.

L'établissement dessert le secteur de D’Alembert ainsi que celui de Destor. Chaque année, environ 125 éléves sont inscrits & 'école. Etant donné ce nombre, les services d’éducation spécialisée et de

soutien pédagogique sont offerts a temps partiel. De plus, I'école doit partager la direction et la secrétaire avec I'école de Cléricy et de Mont-Brun.

La majorité des éleves arrivent en autobus puisque le territoire d’assignation est tres grand. Le midi, le service de garde regoit environ 55 éleves et le service de surveillance du midi en regoit environ 67.
Nous avons une clientéle qui est relativement stable. Cependant, comme toutes les écoles, il y a des départs et des arrivées chaque année. Ces mouvements se font particuliérement sentir en début

d’année.
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Indice du portrait socio-économique

L'indice du milieu socio-économique prend en compte deux variables significatives : le niveau de scolarisation de la mére et l'activité professionnelle des parents, qui sont identifiées comme les

principaux facteurs explicatifs de la réussite scolaire.

Les écoles sont classifiées selon une échelle allant de 1 @ 10, le rang 1 étant considéré comme le plus favorisé. L’école des Collines se situe pour I'année scolaire 2024-2025 au rang 9.

Fréquentation scolaire

s . er e €
—
qre 2e 3e 4e 5¢ 6°

d’éléeves

4 ans 5 ans

2021-2022 9 16 9 18 16 20 17 18 123

2022-2023 9 18 17 9 17 17 20 17 124

2023-2024 12 14 18 16 11 16 16 18 121

2024-2025 8 24 15 15 17 10 15 15 117
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Projet éducatif 2024-2027

L'école des Collines vous présente son projet éducatif pour 2024-2027. Le projet éducatif permet de définir et faire connaitre a la communauté éducative les orientations, les priorités d'actions et les résultats attendus
pour assurer la réussite de tous les éléves. Dans le cadre de la gestion axée sur les résultats, I'établissement d’enseignement a élaboré un projet éducatif qui comprend des enjeux, des orientations, des objectifs, des
indicateurs et des cibles. Il a communiqué ce projet a la communauté éducative.Ce plan permet de suivre la mise en ceuvre d’actions et favorise la collaboration des acteurs concernés dans un but commun. Il est a noter

que si un moyen pour la réalisation d’une action ne donne pas les résultats attendus, la direction de I'établissement peut, en accord avec I'équipe des enseignants, apporter en cours de route les changements qu’elle juge

nécessaires avec son équipe-école.

Enjeux Orientations Objectifs

Augmenter l'offre d'activités physiques variées
intérieures et extérieures (autre que les cours
d'éducation physique)

Le bien-étre des eleves Assurer un milieu de vie sain, actif et
..................................... <timulant
Offrir aux éléves des projets et activités favorisant les
P c saines habitudes de vie
Réussite de tous
les éleves
Implanter des dispositifs pédagogiques variés
permettant la discussion et les échanges afin
“““““““ d’améliorer |’engagement et la compétence en
La progression de tous les Développer les compétences en lecture . lecture.
éleves e dans toutes les disciplines

Augmenter la proportion d’éléves sans risque
d'échec (70% et plus) en lecture
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Projet éducatif et plan d’action 2024-2025

A cette étape, I'école doit définir les moyens qu’elle mettra en ceuvre pour assumer ses engagements. Pour ce faire, elle peut s'appuyer sur la culture du milieu, sur les données issues de la pratique et de la recherche

ainsi que sur les documents produits par le Ministére (politiques, stratégies, plans d’action, etc.). Cette étape n’est encadrée par aucune disposition Iégislative.

PROJET EDUCATIF
PEVR

Enjeu n® 1 : Le bien-étre des éléves
. . . y o . ) o Offrir un milieu sain, bienveillant, fort de sa diversité et

Orientation n° 1 : Offrir un milieu de vie sain, actif et stimulant Orientation créateurs de citoyens accomplis
Objectif n° 1 : Augmenter ['offre d’activités Valour d Cible Cible Cible

physiques variées intérieures . aleur de 2024-2025 2025-2026 2026-2027 P

et extérieures (autre que les TEHEEN ) départ (23-24) Objectif

cours d'éducation physique)

Nombre d'activités offertes aux éléves 3 activités 4 activités 5 activités. 6 activités Dé\.’e.lc,’pper et Tﬁttre en place des Str.atégie§ ot des
bleuses mises act|V|.tes pour offrir un milieu de vie sain et sécuritaire en
rassen;n place fonction des besoins de chaque milieu

MISE EN CEUVRE DU PROJET EDUCATIF - PLAN D’ACTION 2024-2025

Groupes Mise en ceuvre de l'action Ressources Etat de I'action
ACTIONS déléves Responsable i ) . ) . ) = . .
visés Durée Fréquence Lieu Humaines Matérielles Financiéres Mécanismes de suivi
Act|9n N1 . TOUS. les gleves ) Ens§|gnant en 4 concertations Du mater.|ell pour les Gratuits pour les éléves Action retirée en 25-26
Concertation en action inscrits éducation physique activités
, Calendrier fourni a chaque étape de
Action N° 2 Tous les él& (IjE,r]zelgntgnt Octobrea | ,, . di . Ecol Achat de matériel au Fannée scolaire
Offre de parascolaire ous les éléves education juin midis par semaine cole besoin L
physique Rencontres avec I'enseignant
responsable
Action N 3 " s, I Ecole / Budget transport et co(t |Planification du calendrier en septembre
Grands Tous les éléves |  Equipe-école 3 activités . Autobus Ve .
Communauté d’entrée Retour lors des concertations
rassemblements
7
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PROJET EDUCATIF
PEVR

Enjeu n® 1 : Le bien-étre des éléves

Offrir un milieu sain, bienveillant, fort de sa diversité et

Orientation n° 2 : Offrir aux éléves des projets ou des activités favorisant les saines habitudes de vie Orientation : créateurs de citoyens accomplis
Objectif n° 2: Offrir aux éléves des Valour de Cible Cible Cible
roiets ou activités Indicateur(s 2024-2025 2025-2026 2026-2027 C
proj icateur(s) départ (23-24) Objectif

favorisant les saines
habitudes de vie

Développer et mettre en place des stratégies et des

Nombre d'activités offerts aux éléves 5 activités / année 6 activités / 7 activités / année | 8 activités / année o . s S e
. activités pour offrir un milieu de vie sain et sécuritaire en
annece fonction des besoins de chaque milieu
MISE EN CEUVRE DU PROJET EDUCATIF - PLAN D’ACTION 2024-2025
Groupes Mise en ceuvre de l'action Ressources Etat de I’action
ACTIONS déléves | Responsable i . A . 3 ~ . .
Visés Fréquence Lieu Humaines Matérielles Financieres Mécanismes de suivi
Formation d'un comité dédié au projet éducatif dés
Action N°1 Tous les i 6 thémes en cours . . septembre
! e A Equipe-école o Ecole Budget de 200$ / théme
Calendrier des mois thématiques|  éleves d'année d Planification des activités lors de libérations et des
concertations
Calendrier Octobre, savoir-étre ; novembre, le sommeil ; janvier, les activités physiques ; février, la santé mentale ; mars, alimentation saine ; mai, I'écologie.
Action N°3 Tous les L 1X / mois Ecole et —— o
Classe extérieure cloves Equipe-école communauté Consignation des activités vécues dans chaque classe
Action N 4 Tous les Grand-parent 1X / mois Ecol Bénevol Achat d i Budaet de 1258 / moi Planification du calendrier en septembre
" . ot - L cole énévoles chat de nourriture udget de mois
Diner communautaire éléves bénévole et titulaire Retour avec la bénévole et la titulaire responsable
ActionNo 5 Tous les Titulaires, TES 1X/mois Ecole Achat de nourriture Budget d'environ 408 / |  Consignation des recettes cuisinées dans chaque
Recettes santé éléves recette classe
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PROJET EDUCATIF
PEVR

Enjeu n® 2 : La progression de tous les éleves

. . . ) o L \Valoriser la réussite des éléves afin de leur permettre
Orientation n° 3 : Développer les compétences en lecture dans toutes les disciplines Orientation : 'actualisation de leur potentiel et de leurs aspirations
Objectif n°3 : Implanter des dispositifs Cible Cible Cible

variés qui permettent Ia Indicateur(s) Celee 2024-2025 2025-2026 2026-2027 Objectif
discussion et les échanges départ (23-24)

afin d’améliorer
I'engagement et la
compétence en lecture.

Maintenir le taux de réussite global en frangais pour la 4e

Le nombre de dispositifs pédagogiques 0 1 1 2 h o - ;
année du primaire et la 5e année du secondaire

approfondis permettant les discussions
et les échanges

MISE EN CEUVRE DU PROJET EDUCATIF - PLAN D’ACTION 2024-2025

Al Mise en ceuvre de l'action Ressources Etat de I’action
AcTIONs | Groupes déleves Responsable : : : — —— —— —
Durée Lieu Humaines Matérielles Financiéres Mécanismes de suivi
. Rencontre 2X / mois entre la direction et la
Action 1 3 semaines conseillére pédagogique
Lecture Préscolaire Direction et titulaires dant 'anné Classe | Conseiller pédagogique Livres Libération, matériel Bilan & ch '° pedag glq ulai
enrichie pendant 'année ilan a chaque étape avec les titulaires
Rencontre 2X / mois entre la direction et la
Action N'2 Premier cycle Direction et titulaires Toute l'année | Classe | Conseiller pédagogique Livres ou outils Libération, matériel  conseillere pédagogique
Lecture & deux numériques Bilan a chaque étape avec les titulaires
. ) Rencontre 2X / mois entre la direction et la
Action N'3 Ach ot Livres ou outils conseillére pédagogique
i i irecti iwylai chaque étape i ; i ibérati ari o | -
Entlftt;ltirr]: de Deuxiéme Cycle Direction et titulaires Classe | Conseiller pédagogique numériques Libération, matériel Bilan & chaque étape avec les titulaires
A chaque étape _ o
Action N° 4 Rencontre 2X / mois entre la direction et la
I —— — . ) . Livres ou outils I - conseillére pédagogique
C?;gtli?ede Troisieme cycle Direction et titulaires Classe | Conseiller pédagogique numériques Libération, matériel Bilan & chaque étape avec les fitulaires
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PROJET EDUCATIF

Enjeu n°® 2 : La progression de tous les éleves

PEVR

Valoriser la réussite des éléves afin de leur

Orientation n° 3: Développer les compétences en lecture dans toutes les disciplines Orientation : permettre I'actualisation de leur potentiel et
de leurs aspirations
: Valeur de - - - S
Indicateur(s) iy 2024-2025 2025-2026 2026-2027 Objectif
Augmenter la proportion epart (23-24)
des éléves sans risque
e 0, . . , .
d'échec (|70 % et plus) % d’éléves sans risque d’échec 67,7%. 69% 72% Malntgnlr le taux de reu§3|te glqbal.en
en lecture (70 % et plus) au sommaire en fran(;a|s: pour la 4e annee du primaire et la
lecture sur le bulletin de fin 5e année du secondaire
d’année

MISE EN CEUVRE DU PROJET EDUCATIF - PLAN D’ACTION 2024-2025

ors Mise en ceuvre de I'action Ressources Etat de I’action
Groupes déleves
ACTIONS Y- Responsable Mécanisme de suivi
Visés Fréquence Lieu Humaines Matérielles Financieres .
(Dates ou étapes)
Action N' Premier et deuxiéme Orthopédagogue et :
Test de fluidité en pedagog 3 fois Ecole Conseillere pédagogique Tests de fluidité Octobre / mars / mai
cycle titulaires
lecture
Action N'2 Tous les éléves du : Conseillére pédagogique et Liberations des
Dépistage . . Direction et titulaires | 3 fois dans I'année Ecole pedagogiq enseignantes pour les Novembre / janvier / mai
? préscolaire psychoéducateur 2
précoce indicateurs
Action N°3
Evaluation des Premier et deuxiéme "anné :
compétences en ovcle Titulaire Toute l'annee Ecole Conseillére pédagogique Suivi & l'étape 2 et 'étape 3

lecture a l'aide y

d'indicateurs

Action N 4 Rencontre 2X / mois entre la direction et la conseillére

V:artlrrl::: Tous les éléves Titulaire Toute lannee Ecole Conseillére pédagogique Libérations pedagogique

pratiqu Analyse des besoins en cours d’'année
évaluatives




Centre
de services scolaire
de Rouyn-Noranda

Québec

Signataires du projet éducatif 2024-2027

Approuvé par l'équipe-école
Le 22 avril 2024
Le 5 mai 2025

Approuvé par le conseil d'établissement le
29 avril 2024
Résolution n° CE/23-24/28

M. Guillaume Corbeil-Chatillon

Directeur

Approuvé par le conseil d’établissement
le 26 avril 2025
Résolution n° CE/24-25/50

(3P

Mme. Catherine Perreault

Directrice d’établissement

Mme Anne-Frédérique Karsenti

Directrice générale du Centre de services scolaire de Rouyn-Noranda

#Créelavenir
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