RAPPORT ANNUEL
Consell d’établissemen t 2023-2024

Bellecombe

Ecole primaire
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1. Contenu

Le conseil d’établissement prépare et adopte un rapport annuel contenant un bilan de ses
activités et en transmet une copie au centre de services scolaire.

Le rapport annuel est préparé conformément aux dispositions du réglement pris en vertu
de l'article 457.6 (art 82, LIP).

Le ministre peut, par réglement, prévoir les renseignements que doit contenir le rapport
annuel d’'un centre de services scolaire ou d’un conseil d’établissement ainsi que la forme

de ce rapport (article 457.6, LIP)



2. MESSAGE DE LA PRESIDENCE du conseil d’établissement

L’année 2023-2024 tire a sa fin et on peut dire qu’elle a été bien remplie ! Je tiens d’abord
a souligner le dévouement des membres du conseil d’établissement qui, par leur
présence et leur participation, ont permis 'avancement de plusieurs dossiers et des prises
de décision qui tiennent compte d’abord et avant tout du bien-étre des éleves dans leur
école de quartier. Je souhaite aussi mettre de I'avant la grande implication et I'énergie
positive de notre direction, qui a réellement a cceur les éléves et les familles de
Bellecombe. Toutes ses actions et orientations ont été réalisées dans une grande
bienveillance et avec une volonté que ce petit milieu de vie soit chaleureux, inclusif et que
chaque éléve recoive les services et le support auquel il a droit.

Grand merci au personnel enseignant et de soutien. Vous formez le coeur de cette école
et vous travaillez tellement fort a ce que chaque enfant soit bien et se développe a son
plein potentiel. Vous étes sans aucun doute des personnes dévouées et passionnées.
Nos enfants sont privilégiés d’évoluer auprés de vous et grace a vous!

Finalement, je souhaite mettre de l'avant le travail acharné de I'OPP, ces parents
bénévoles ayant a coeur de rendre le milieu scolaire de leurs enfants vivant et dynamique,
qui s’est surpassé cette année en termes de mobilisation. J’ai pu étre témoin de ce grand
engagement de ces familles envers leur école, mais aussi de certains membres de la
communauté qui contribuent grandement au succés et au rayonnement de I'école de
Bellecombe.

Merci !
Voici quelques-uns des projets qui ont été réalisés cette année :

e La mise en place du service de garde scolaire, qui sera effectif dés le mois d’aolt
2023;

e Des sorties éducatives et des activités sociales a I'école (carnaval d’hiver, activités
d’Halloween, de Noél, etc.) permettant aux éléves de s’amuser tout en apprenant;

e La soupe du mercredi, les avant-midi jeux de société;

e La tenue d'un brunch dans la communauté, organisé par les Chevaliers de
Colomb, dont les bénéfices ont été en totalité versés a I'école;

e Des collectes de fonds visant a améliorer le milieu scolaire des enfants;

e Et plus encore !

On le sait, pour faire vivre une école en milieu rural, ¢ga prend d’abord et avant tout des
gens. Des gens qui cochent présents, qui sont impliqués, qui aiment leur quartier et qui
croient & l'importance de développer leur milieu. A Bellecombe, on a visiblement ces
gens! Les familles s’y établissent, et grace a tout ce beau dynamisme, on a une école en
santé dans laquelle il fait bon vivre.

Sarah-Eve Lambert-Baril
Présidente du conseil d’établissement de I'’école de Bellecombe



3. Portrait de I’école
L’école de Bellecombe est une école primaire publique située dans le quartier Bellecombe
de Rouyn-Noranda. Chaque année, I'école accueille pres de 70 éléves, du préscolaire 4
ans a la 6e année. Elle compte quatre classes multiniveaux (préscolaire 4 et 5 ans, 1re et
2e, 3e et 4e ainsi que 5e et 6e). Un nouveau service de garde est en fonction depuis la
rentrée scolaire 2023.

4. Présentation du conseil d’établissement
a. Liste des membres du conseil d’établissement

Titre
(ex. : parent, personnel scolaire et

Nom et prénom

Mme Sarah-Eve Lambert-Baril

fonction au conseil
Présidente du CE

M. Vincent Desjardins

Directeur et secrétaire

M. Mathieu Audette Parent
Mme Isabelle Bougie-Lefebvre Parent
Mme Marie-France Loranger Parent
Mme Caroline Perron Parent

Mme Nadia Ainsley

Personnel enseignant

Mme Marie-Eve C6té

Personnel enseignant

Mme Audrey Gamache

Personnel enseignant et de soutien

Mme Francesca Rouleau

Personnel de soutien

Mme Sandra Roy-Gaumond

Technicienne en service de garde

M. Francis Goulet

Membre de la communauté

M. Sébastien Perron

Substitut parent

M. Martin Villemure

Substitut parent

5. Bilan des activités du conseil d’établissement

a. Calendrier des séances du conseil d’établissement

Type de séance

I?]ater T préciser : ordinaire, extraordinaire,
(Jour-mois année) Sous-comité, etc.

13 septembre 2023 Ordinaire

23 octobre 2023 Ordinaire

27 novembre 2023 Ordinaire

25 mars 2024 Ordinaire

30 avril 2024

Extraordinaire

17 juin 2024

Ordinaire




b. Activités réalisées et décisions prises

SGERENES

Pouvoirs généraux

Dates

(Mois-année)

Actions
ICEUREES

(Ex. : adopté
approuve,
consultation
effectuée,
actualisation,

» Commentaires

(Précision, collaborateurs,
ne s’applique pas, etc.)

Adoption du projet éducatif 30 avril 2024  |Adopté
Adoption du plan de lutte contre I'intimidation et la violence 17 juin 2024  |Adopté
e  Approbation du code
de vie 2024-2025
Appro_bfatlon qes regles de (_:ondwte et des mesures de 17 juin 2024 Approuvé . Appl_'obatlon de la
sécurité (ou régles de fonctionnement pour les centres) politique
d’encadrement 2024-
2205
Approbation des contributions financieres exigées 25 mars 2024 |Approuvé
Etablissement des pnnmpe’s’ d enc’:ad_rement_ des cou,ts des 25 mars 2024 Approuvé
documents dans lesquels I'éleve écrit, dessine ou découpe
Approbation de la liste du matériel d’'usage personnel 25 mars 2024 |Approuvé
Adoption des regles de fonctionnement des services de garde (17 juin 2024  |Adopté
Avis aupres de la direction d’établissement (pouvoir Ne s'applique pas
d’initiative) ou du centre de services scolaire ppiique p
Formation de comités (ex. : sous-comité sur un sujet en , .
S Ne s’applique pas
particulier)
Consultation sur la modification ou la révocation de I'acte , .
d’établissement Ne s'applique pas
Consultation sur les critéres de sélection de la direction Ne s’applique pas
23 octobre Services éducatifs et services
2023 extrascolaires offerts
27 novembre Répartition des services
2023 éducatifs de la formation
générale des jeunes entre les
écoles du Centre de services
scolaire de Rouyn-Noranda
25 mars 2024 Présentation du plan de
rattrapage
Information aux parents et & la communauté des services 17 juin 2024 *  Présentation de la
P Information proposition des

éducatifs offerts et de leur qualité

dineurs

e Reddition de compte
du projet éducatif
2023-2024

. Présentation des
moyens du projet
éducatif 2024-2025

. Redditions de
comptes attendues
sur les sommes
réellement
dépensées —
mesures protégées
seulement

Transmission de documents a l'intention des parents

Informations diverses




SGERENES

Dates
(Mois-année)

Actions
réalisées

(Ex. : adopté

ul],lve,
ect

Commentaires

' (Précision, collaborateurs,
iiation  ne s’applique pas, etc.)

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Approbation des modalités d’application du régime
pédagogique

Ne s’applique pas

Consultation sur le choix des manuels scolaires et du
matériel didactique, et des modalités de communication
ayant pour but de renseigner les parents sur le
cheminement scolaire de leur enfant

Ne s’applique pas

Approbation de I'orientation générale en vue de
I’enrichissement ou de I'adaptation des objectifs et des
contenus des programmes d’études

Ne s’applique pas

Approbation des conditions et modalités de I'intégration des

activités ou contenus prescrits par le ministre (ex. : éducation (23 octobre 2023 Approuvé
a la sexualité)
App_rpbatlon du temps alloué a chaque matiere (grilles- 57 novembre 2023 Approuvé
matieres)
e Sorties dans le
13 septembre 2023 périmétre de I'école
23 octobre 2023 e  Sorties scolaires en
Approbation des activités éducatives nécessitant un 27 novembre 2023 Approuveé milieux culturels

changement (hors-horaire ou hors-école)

25 mars 2024
30 avril 2024
17 juin 2024

. Visite des nouveaux
éléves du préscolaire

. Sorties de fin
d’année

Approbation de la mise en ceuvre des programmes de
services complémentaires et particuliers (ou d’éducation
populaire pour les centres)

Ne s’applique pas

Consultation des parents

27 novembre 2023

Consultation

e Directive pour le
cellulaire

e  Projet bibliotheque

. Page Facebook de
I'école

e  Semaine des
enseignants

25 mars 2024 effectuée e  Directive pour le
cellulaire
e  Soumission agenda
scolaire
e  Soumission
photographe
17 juin 2024 Maternelle 4 ans
Consultation obligatoire des éléves ou d’un groupe d’éléves Ne s’applique pas
Pouvoirs liés aux services extrascolaires
Organisation de services extrascolaires (ex. : activités 55 mars 2024 Information Ateliers de cuisine
parascolaires)
Conclusion de contrats avec une personne ou un organisme Ne s’applique pas
Pouvoirs liés aux ressources financieres et matérielles
Appl:obatlpn co_n_cernanF’I ut|||§at|on des locaux et immeubles 53 octobre 2023 Approbation Demande du CPE de
mis a la disposition de I'établissement Bellecombe
13 septembre 2023 Campagnes de financement
Sollicitation ou réception de sommes d’argent (fonds a N —,
destination spéciale) 27 novembre 2023 pp Soupe par 'OPP
Comité socioculturel
23 octobre 2023 e  Budget annuel de
fonctionnement du
conseil
Adoption du budget annuel de I'établissement /Adopté

27 novembre 2023

e  Budget révisé de
I'école et du service

de garde




Autres activités réalisées (ex. : consultations,
informations, projets spéciaux, etc.)

Actions

Dates real|sees . Commentaires
SHEIER{ENES (Mois-année) (EX f;} op €. (Précision, collaborateurs,
c%n%%]utatlon ne s’applique pas, etc.)

Dénonciation d’intéréts pour tous 13 septembre 2023
Etablissement des régles de régie interne et du calendrier des
séances du conseil, et diffusion du calendrier aux parents et 23 octobre 2023 Adopté
aux membres du personnel

; Parole au Activités organisées par le
Parole au public 27 novembre 2023 public comité socioculturel
Adoption des nouvelles regles de régie interne du CE 27 novembre 2023 \Adopté
Adoption de la grille tarifaire 2024-2025 25 mars 2024 \Adopté
Adoption du rapport annuel du CE 17 juin 2024 \Adopté

6. Reésultats obtenus
Dans le cadre de la cldture d'une année scolaire, il est essentiel de reconnaitre les efforts
et les réalisations du conseil d'établissement. Leur travail acharné contribue grandement a
la réussite éducative et au bien-étre des éleves. Les résultats obtenus refletent leur
engagement envers l'excellence et I'amélioration continue. Un remerciement sincere est
donc mérité pour leur dévouement et leur capacité a relever les défis tout en favorisant un

environnement propice a l'apprentissage et a I'épanouissement de tous.

Vit Lagrdin

Vincent Desjardins
Directeur

Ecole de Bellecombe



