RAPPORT ANNUEL
Conseil d’établissement 2023-2024

Ecole primaire
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1. Contenu

Le conseil d’établissement prépare et adopte un rapport annuel contenant un bilan de ses
activités et en transmet une copie au centre de services scolaire.

Le rapport annuel est préparé conformément aux dispositions du réglement pris en vertu
de l'article 457.6 (art 82, LIP).

Le ministre peut, par réglement, prévoir les renseignements que doit contenir le rapport
annuel d’'un centre de services scolaire ou d’un conseil d’établissement ainsi que la forme

de ce rapport (article 457.6, LIP)



2. MESSAGE DE LA PRESIDENCE du conseil d’établissement

J’ai le plaisir en tant que présidente de ce conseil d’établissement (CE) pour la premiére
année, de vous présenter le rapport annuel de I'Ecole primaire Kinojévis pour 'année
2023-2024.

Tout au long des séances du CE, plusieurs sujets ont été traités tels que le projet éducatif,
les budgets, la grille-matiéres, la régie interne, I'approbation des sorties éducatives et plus
encore. Ce rapport se veut un bilan des dossiers importants traités lors de cette année
scolaire qui s’achéve.

Rappelons-nous les faits saillants de cette merveilleuse année. Tout d’abord, I'année
scolaire 2023-2024 a marqué I'entrée en scéne d’une nouvelle gouvernance au niveau de
la direction. En effet, Monsieur Vincent Desjardins s’est joint a I'équipe de I'école
Kinojévis. Depuis son entrée en poste, Monsieur Desjardins a su relever avec brio ses
différentes taches de gestionnaire et nous lui en sommes trés reconnaissants. Afin de
bien amorcer la rentrée, parents, éléves et personnel de I'école ont été conviés a un
pigue-nique familial qui s’était tenu dans la cour de I'école. Cette activité rassembleuse
est trés appréciée par tous. Encore cette année, le projet reconnaissance a été reconduit.
Ce projet prébne des valeurs importantes de la vie telles que la politesse, le civisme, le
positivisme, la persévérance, le respect et la gratitude. L’automne a été marquée par la
gréve du personnel enseignant qui s’en est suivi I'élaboration, I'approbation et la mise en
place du plan de rattrapage. Le projet de parrainage entre les éleves des différents
niveaux scolaires de I'école fut également apprécié et trés bénéfique a plusieurs égards.
Ce projet préconise I'entraide, la patience et I'altruisme. Il est important de mentionner
que les éléves de I'école ont eu la chance de participer a différentes sorties en cours
d’'année. Entre autres, il y a eu une visite au parc Aiguebelle, une visite au musée
minéralogique, des pieces de théatre a I'Agora des Arts, un spectacle au Festival des
guitares du monde, du crosscountry pour les éléves de 6e année au lac Kiwanis, etc. Je
tiens sincerement a remercier I'équipe-école pour la multitude de projets réalisés tout au
long de l'année.

Mention spéciale au service de garde la bonne mine ainsi qu’au comité d’organisme de
participation des parents (OPP) pour leurs apports indéniablement précieux. A leur tour,
ils organisent diverses activités pour les éléeves de I'école telle que des journées
thématiques, les activités d’Halloween, de Noél, de Saint-Valentin, le brunch de Paques,
I'activité jeux de société et pizza, le projet de distribution d’arbres a planter « Au cceur de
la forét, la forét a coeur! », la féte de fin d’année et plusieurs autres.

Pour faire vivre une année scolaire aussi agréable, il va de soi de remercier toute I'équipe-
école qui a fait un excellent travail : la direction, le personnel de soutien, les
professionnels, les enseignants spécialisés, I'éducatrice spécialisée, le service de garde
et les enseignants. Un énorme MERCI a tous les bénévoles qui ont contribué a ce succes
grace a leurs actions. Je veux terminer en remerciant chaleureusement tous les membres
du conseil d’établissement pour leur précieuse implication et pour tout ce que nous avons
accompli ensemble.

En cette fin d’année, en mon nom personnel et au nom du conseil d’établissement, je
vous souhaite de passer un tres bel éte.

Annick Gauthier
Présidente du conseil d’établissement



3. Portrait de I’école
L’école Kinojévis est une école primaire publique située dans le quartier McWatters de
Rouyn-Noranda. Chaque année, I'école accueille prés de 150 éléves, du préscolaire 4
ans a la 6e année. Elle compte huit classes (préscolaire 4 ans, préscolaire 5 ans, 1™
année, 2° année, 3% année, 4° année, 5° année et 6° année). Le service de garde La

bonne mine est en fonction depuis plusieurs années.

4. Présentation du conseil d’établissement

a. Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom

Titre
(ex. : parent, personnel scolaire et
fonction au conseil

Mme Annick Gauthier

Présidente du CE

M. Vincent Desjardins

Directeur et secrétaire

M. Joélle Deschénes Parent
Mme Catherine Diamond-Gervais Parent
Mme Monia Laplante Parent

Mme Manon Giroux

Personnel enseignant

Mme Alexandra Tremblay

Personnel enseignant

Mme Véronique Bélanger

Personnel de soutien

Mme Sandra Roy-Gaumond

Technicienne en service de garde

M. Dany Bédard

Substitut parent

5. Bilan des activités du conseil d’établissement

a. Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date

(Jour-mois année)

Type de séance
préciser : ordinaire, extraordinaire,
Sous-comité, etc.

14 septembre 2023 Ordinaire
24 octobre 2023 Ordinaire
28 novembre 2023 Ordinaire
9 avril 2024 Ordinaire
29 avril 2024 Extraordinaire

18 juin 2024

Ordinaire




b. Activités réalisées et décisions prises

Actions
réalisées
(Ex. : adopté
Dates approuve,
(Mois-année) consultation
effectuée,
actualisation,

* Commentaires
(Précision, collaborateurs,
ne s’applique pas, etc.)

SGERENES

Pouvoirs généraux

Adoption du projet éducatif 29 avril 2024  |Adopté

Adoption du plan de lutte contre I'intimidation et la violence 18 juin 2024  |Adopté

e  Approbation du code
de vie 2024-2025

e  Approbation de la
politique
d’encadrement 2024-
2205

Approbation des régles de conduite et des mesures de

sécurité (ou régles de fonctionnement pour les centres) 18 juin 2024 Approuve

Approbation des contributions financieres exigées 9 avril 2024 /Approuvé

Etablissement des principes d’encadrement des colits des
documents dans lesquels I'éleve écrit, dessine ou découpe

Approbation de la liste du matériel d’'usage personnel 9 avril 2024 Approuvé

9 avril 2024 /Approuvé

Adoption des regles de fonctionnement des services de garde (18 juin 2024  |Adopté

Avis aupres de la direction d’établissement (pouvoir
d’initiative) ou du centre de services scolaire

Formation de comités (ex. : sous-comité sur un sujet en
particulier)

Consultation sur la modification ou la révocation de I'acte
d’établissement

Ne s’applique pas

Ne s’applique pas

Ne s’applique pas

Consultation sur les critéres de sélection de la direction Ne s’applique pas
24 octobre Services éducatifs et services
2023 lextrascolaires offerts
28 novembre Répartition des services
2023 €éducatifs de la formation

générale des jeunes entre les
écoles du Centre de services
scolaire de Rouyn-Noranda

9 avril 2024 Présentation du plan de
rattrapage
) R . . 18 juin 2024 e  Présentation de la
Information aux parents et a la communauté des services - P
. . e Information proposition des
éducatifs offerts et de leur qualité dineurs

e Reddition de compte
du projet éducatif
2023-2024

. Présentation des
moyens du projet
éducatif 2024-2025

e Redditions de
comptes attendues
sur les sommes
réellement
dépensées —
mesures protégées
seulement

Transmission de documents a l'intention des parents Informations diverses




SGERENES

Dates
(Mois-année)

Actions
réalisées

(Ex. : adopté

ul],lve,
ect

Commentaires

' (Précision, collaborateurs,
iiation  ne s’applique pas, etc.)

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Approbation des modalités d’application du régime
pédagogique

Ne s’applique pas

Consultation sur le choix des manuels scolaires et du
matériel didactique, et des modalités de communication
ayant pour but de renseigner les parents sur le
cheminement scolaire de leur enfant

Ne s’applique pas

Approbation de I'orientation générale en vue de
I’enrichissement ou de I'adaptation des objectifs et des
contenus des programmes d’études

Ne s’applique pas

Approbation des conditions et modalités de I'intégration des

activités ou contenus prescrits par le ministre (ex. : éducation (24 octobre 2023 Approuvé
a la sexualité)
App_rpbatlon du temps alloué a chaque matiere (grilles- 28 novembre 2023 Approuvé
matieres)
e Sorties dans le
14 septembre 2023 périmétre de I'école
24 octobre 2023 e  Sorties scolaires en
Approbation des activités éducatives nécessitant un 28 novembre 2023 A . milieux culturels
changement (hors-horaire ou hors-école) 9 avril 2024 pprouve e  Visite des nouveaux
29 avril 2024 éléves du préscolaire
18 juin 2024 e  Sorties de fin

d’année

Approbation de la mise en ceuvre des programmes de
services complémentaires et particuliers (ou d’éducation
populaire pour les centres)

Ne s’applique pas

Consultation des parents

28 novembre 2023

Consultation

. Directive pour le
cellulaire

e  Page Facebook de
I'école

e  Semaine des
enseignants

effectuée Directi |
9 avril 2024 ¢ Pirective pourie
cellulaire
e  Soumission agenda
scolaire
e  Soumission
photographe
Consultation obligatoire des éléves ou d’un groupe d’éléves Ne s’applique pas
Pouvoirs liés aux services extrascolaires
Organisation de services extrascolaires (ex. : activités , .
; Ne s’applique pas
parascolaires)
Conclusion de contrats avec une personne ou un organisme Ne s’applique pas
Pouvoirs liés aux ressources financieres et matérielles
Approbation concernant I'utilisation des locaux et immeubles
mis a la disposition de I'établissement
24 octobre 2023 Campagnes de financement de
I'OPP
9 avril 2024 /Approbation d’un écran
Sollicitation ou réception de sommes d’argent (fonds a bati mte(lj'actlf pour le service de
destination spéciale) Approbation  garde . S )
I/Approbation activités de fin
d’année
18 juin 2024 \/Approbation de dépenses
d’lsabelle Marcotte
24 octobre 2023 e  Budget annuel de
Adoption du budget annuel de I'établissement /Adopté fonctionnement du

conseil




28 novembre 2023

e  Budget révisé de
I'école et du service
de garde

Autres activités réalisées (ex. : consultations,
informations, projets spéciaux, etc.

Actions

Dates réalisées . Commentaires
Sujets traités (Mois-année) ?}dopte (Précision, collaborateurs,
tatlon ne s’applique pas, etc.)
Dénonciation d’intéréts pour tous 14 septembre 2023
Etablissement des régles de régie interne et du calendrier des
séances du conseil, et diffusion du calendrier aux parents et 24 octobre 2023 Adopté
aux membres du personnel
Adoption des nouvelles regles de régie interne du CE 28 novembre 2023 \Adopté
Adoption de la grille tarifaire 2024-2025 9 avril 2024 )Adopté
Adoption du rapport annuel du CE 18 juin 2024 )Adopté

6. Reésultats obtenus
Dans le cadre de la cloture d'une année scolaire, il est essentiel de reconnaitre les efforts
et les réalisations du conseil d'établissement. Leur travail acharné contribue grandement a
la réussite éducative et au bien-étre des éleves. Les résultats obtenus refletent leur
engagement envers l'excellence et I'amélioration continue. Un remerciement sincere est
donc mérité pour leur dévouement et leur capacité a relever les défis tout en favorisant un

environnement propice a l'apprentissage et a I'épanouissement de tous.

Voo lagondi

Vincent Desjardins
Directeur
Ecole Kinojévis



7. Annexe
Rapport annuel de 'OPP



