Centre
de services scolaire
de Rouyn-Noranda

P 3 K2
Québec e

Comité consultatif des services aux EHDAA

Compte rendu de la réunion tenue le 5 mai 2026, a19 h
au local A-300 du Centre administratif

Présences: Martin Grenier Directeur adjoint des Services éducatifs
Stéphanie Dorval Représentante du personnel de direction
Rosalie Berneche Représentante de 1'école Sacré-Ceeur
Julie Martel Représentante de 1'école Notre-Dame-de-Protection
Vicky Godmaire Représentante de 1'école La Source
Amélie Veillette-Pépin Représentante de I'école de Granada
Invité : Patrick Villemure Directeur du Service des ressources informationnelles

1. MOT DE BIENVENUE;
Monsieur Martin Grenier souhaite la bienvenue aux membres.

2. LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR;
L’ordre du jour est accepté.

3. LECTURE ET ADOPTION DU DERNIER COMPTE RENDU (31 mars 2026) ;
Le dernier compte rendu est adopté.

Suivi :
- Lettres cursives : 4 écoles I"utilisent.

4. SERVICE DES RESSOURCES INFORMATIONNELLES ;
Monsieur Patrick Villemure parle de son role et de ses mandats.
But du SRI : avoir plus de budget pour la mesure 30810.
Défis : réseau Wifi, compte éleve, hygiene numérique, prises de courants insuffisantes.

Projet 2026 : Analyser quel est le meilleur outil pour les éléves (portable/IPad).

La durée de vie des portables est d’environ 5 ans, le SRI remplace 20% de la flotte chaque année. Un
plan de remplacement pour les IPads est développé.

Il mentionne que malgré le retard technologique, nous sommes maintenant en avance sur plusieurs
Css.

Question : Y a-t-il un lien avec les partenaires externes? Oui.
Ex. : orthophoniste du centre de réadaptation — direction d’école — SE — SRI (achat/budget).



Concernant Clic-Ecole, la nouvelle application est plus accessible que le Portail Parents qui est plus
limité.

A partir de I'automne prochain, afin de respecter la Loi 25, il ne devrait plus y avoir d’envoi de
bulletins et d’états de compte par courriel.

Question : Est-ce que la technologie est trop présente a I'école?

Les aides technologiques sont utilisées pour la réussite des éleves, mais d’autres techniques sont
aussi utilisées (manipulation, robotique). Il y a également une équipe promotion-prévention pour la
sensibilisation et le temps d’écran est surveillé.

5. POLITIQUE D’ORGANISATION DES SERVICES EDUCATIFS ;
Aucune recommandation lors de la rencontre.
6. REPRESENTANTE AU COMITE DE PARENTS DU CSSRN ;

- Acceptation des calendriers.
- 29 mars : Exposition CSS Musée d’art.
- Activités 100e.

7. DANS MON ECOLE;

Sacré-Ceeur :
- Projet cour d’école.
- Course tropicale (levée de fonds).

- 11juin : Tournée « A vos marques » pour les éleéves de 'adaptation scolaire.
- Club Raoul.

Directions :
- Accueil nouveaux préscolaires.
- Transition maternelle - 1r¢ année / 6¢ année - secondaire.

Granada :
- Voyage fin d’année Gatineau/Ottawa (activités de financement).
Financement achat de nouveaux livres.
Retrait temps d’écran.
Graduation 6¢ année.
Dictée payante.
Financement cour d’école.
Comité du bonheur (tricot) : Prix pour Miss Annick.

La Source :
- Voyage Pérou.
- Gymnase (Ville / CSS).



NDP :
- Sensibilité végétalisation cour d’école
- Voyage Sudbury 6¢ année (dictée payante)
- Activités 100e (quartier culturel)
8. COURRIER ET/OU INFORMATIONS DIVERSES ;
Aucune information.
9. QUESTIONS DIVERSES ;
Aucune question.

10. LEVEE DE L’ASSEMBLEE

Monsieur Grenier remercie les membres de leur implication. Ceux-ci sont les ambassadeurs de
l'information donnée.

La réunion est levée a 20 h 52.

Compte rendu rédigé par Marie-Pierre Boisvert-Baril



